UCHWALA NR X1./482/2022
RADY GMINY WEJHEROWO

z dnia 30 marca 2022 r.

w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia z Centrum Integracji Spolecznej, prowadzonym
przez Stowarzyszenie EDUQ

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 .
poz. 559) w zwiazku z art. 12 ust. 5 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 176 oraz z 2022 r. poz. 218) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Wyraza si¢ zgodg na zawarcie przez Gming Wejherowo porozumienia z Centrum Integracji Spotecznej
prowadzonym przez Stowarzyszenie EDUQ.

2. Projekt Porozumienia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Wejherowo oraz Dyrektorowi Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wejherowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Hubert Toma
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Zakacznik do uchwaty Nr X1./482/2022
Rady Gminy Wejherowo
z dnia 30 marca 2022 r.

POROZUMIENIE
dotyczace wspolpracy przy reintegracji zawodowej
i spolecznej osob podlegajacych wykluczeniu spolecznemu
z terenu Gminy Wejherowo
zawarte w dniu ..................2022 r. pomiedzy:

1) Stowarzyszeniem EDUQ, ul. Krzywoustego 1, 84-300 Lebork, NIP
8411667603 reprezentowanym przez: Alin¢ Fegler-Kotkiewicz — Prezesa
Zarzadu oraz Magdalen¢ Kuzmicz — wiceprezesa Zarzadu, zwanym
w dalszej czes$ci Porozumienia ,,Stowarzyszeniem”;

2) Centrum Integracji Spolecznej w Leborku z siedziba w gm. Leczyce,
reprezentowanym przez Hanne Osowska — Kierownika CIS, zwanym
w dalszej czesci Porozumienia ,,Centrum”;

3) Gming Wejherowo, ul. Transportowa 1, 84-200 Wejherowo, NIP
5882375850, ktoéra reprezentuje
Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Wejherowie, Osiedle Przyjazni 6,
84-200 Wejherowo, reprezentowany przez Karoling Debkowska -Dyrektora
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wejherowie, zwanym w dalsze;j
czesci Porozumienia ,,Osrodkiem”.

§1.

Przedmiot porozumienia.

Przedmiotem porozumienia jest uregulowanie zasad wspOlpracy w zakresie naboru
1 kierowania (skierowanie z Os$rodka) uczestnikow Centrum tj. o0soOb uczestniczacych
w Indywidualnym Programie Zatrudnienia Socjalnego opracowanym przez Centrum Integracji
Spoteczne; we wspdipracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Wejherowie oraz w
zakresie finansowania dziatan podejmowanych przez Centrum, a takze w pozostatych sprawach
organizacyjnych.

§2

Zasady naboru i uczestnictwa w Centrum.

1. Osrodek zobowiazuje si¢ do wspolpracy w zakresie statego naboru uczestnikow do Centrum
sposrod osob zamieszkujacych na terenie Gminy Wejherowo:
1) bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
W rozumieniu przepisOw o pomocy spotecznej;
2) uzaleznionych od alkoholu (diagnoza nie jest niezb¢dna), badZ po leczeniu;
3) uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkoéw odurzajacych;
4) chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego;
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5) dhlugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepisOw o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy;

6) zwalnianych z zakladow karnych, majacych trudnosci w integracji ze S$rodowiskiem,
W rozumieniu przepiséw o pomocy spolecznej;

7) uchodzcéw realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spoteczne;j;

8) os6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,

- ktorzy podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa nie sg w

stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja si¢ w

sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu

zawodowym, spolecznym i rodzinnym.

2. Osoby skierowane do Centrum przez Osrodek nie mogg mie¢ ustalonego prawa do:

1) zasitku dla bezrobotnych;

2) zasitku przedemerytalnego;

3) $wiadczenia przedemerytalnego;

4) renty strukturalnej;

5) renty z tytutu niezdolnosci do pracy;

6) emerytury;

7) nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego.

3. Osrodek kieruje 1 kwalifikuje w/w osoby do reintegracji zawodowej 1 spotecznej
w Centrum na podstawie Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym.

4. Okres uczestnictwa w zaj¢ciach Centrum trwa przez miesigc probny oraz kolejne 11 miesiecy.
Jezeli analiza stanu realizacji programu uzasadnia potrzebg przedtuzenia okresu uczestnictwa
w zajeciach Centrum, kierownik Centrum, na wniosek lub po zasiggnieciu opinii pracownika
socjalnego Centrum, moze przedluzy¢ okres uczestnictwa w zajeciach o kolejny rok.

5. Uczestnikowi w okresie przebywania w Centrum przystuguje $wiadczenie integracyjne
w wysokosci 120% zasitku dla bezrobotnych.

6. Osrodek zgtasza Uczestnika Centrum do ubezpieczenia zdrowotnego w razie braku mozliwosci
ubezpieczenia danej osoby z innego tytulu, tj. przy najblizszym cztonku rodziny po odbyciu
miesigca probnego przez Uczestnika.

7. Szczegdlowe zasady uczestnictwa w Centrum uregulowane zostaly w Rozdziale 5 Ustawy o
zatrudnieniu socjalnym.

§3

Zasady finansowania uczestnictwa w zajeciach Centrum oso0b z terenu Gminy Wejherowo

1. Centrum Integracji Spolecznej w Leborku z siedzibg w gm. Leczyce zobowigzuje si¢ do
zorganizowania zaj¢¢ reintegracji zawodowej 1 spotecznej dla os6b zamieszkujacych na terenie
Gminy Wejherowo.

2. Zgodnie z art. 12 ust. 5 pkt 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym osoba podlegajaca wykluczeniu
spotecznemu zamieszkujaca na terenie Gminy Wejherowo moze uczestniczy¢ w zajgciach
Centrum.

3. Gmina Wejherowo/Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie nie ponosi kosztow
uczestnictwa osoby kierowanej przez Osrodek, poza sktadkami na ubezpieczenie zdrowotne
wynikajacymi z powszechnie obowigzujacych przepisow.

§4

Ustalenia koncowe.
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Porozumienie zawiera si¢ na okres od dnia podpisania do 31 grudnia 2022 r.

Strony zobowigzuja si¢ do wzajemnego informowania si¢ w uzasadnionych przypadkach o

wszelkich zmianach dotyczacych zapisOw niniejszego porozumienia.

3. Strony zobowigzuja si¢ do $wiadczenia wzajemnej pomocy przy realizacji niniejszego
Porozumienia oraz rozstrzygania ewentualnych sporow na zasadach partnerstw.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej — pod
rygorem niewaznosci (aneks).

5. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze

stron.

N —

(ponizej nalezy ztozyc¢ podpisy)
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